AYU n ta mien t‘o d e .' erez En este documento se han tachado los datos personales de
conformidad con art. 5.3 y limites del art. 15 de la LEY 19/2013 de 9
de diciembre, DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y BUEN GOBIERNO.
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ANEXO |

DOCUMENTO DE ADHESION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA Y DIVERSAS
ENTIDADES MEDICO-SANITARIAS PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE
PREVENCION, PROTECCION Y PROMOCION DE LA SALUD EN EL AMBITO
LOCAL DE JEREZ DE LA FRONTERA.

En Jerez de la Frontera, a 29 de marzo de 2017

De una parte, D* MARIA DEL CARMEN COLLADO JIMENEZ, Teniente de Alcaldesa
de Igualdad, Accién Social y Medio Rural del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la
Frontera, en su nombre y representacion.

De otra parte, [ NN o ON o BB cn nombre y

representacion de la CLINICA DEL PIE LA CARTUJA, con domicilio en Calle
Fraternidad 9, Jerez de la Frontera y C.I.F. 32079668G. Dicha representacion lo es en
virtud de su cargo de podélogo de dicha entidad, segtin se recoge en las escrituras del
establecimiento.

Actuando ambas partes en virtud de sus respectivos cargos y reconociéndose entre
ellas capacidad para firmar y otorgar el presente documento de adhesién,

EXPONEN:

Primero.- Que con fecha 26 de septiembre de 2013 el Ayuntamiento de Jerez aprobo,
por acuerdo adoptado por su Junta de Gobierno, la firma de un convenio-marco de
colaboracion entre el Ayuntamiento de Jerez de la Frontera y diversas entidades
medico-sanitarias para la realizacion de acciones de prevencién, proteccion vy
promocion de la salud en el ambito local de Jerez de la Frontera.

Segundo.- Que en la clausula Quinta de dicho convenio-marco se establece que

"Aquellas entidades que, cumpliendo los requisitos y caracteristicas de
las que forman el presente convenio, deseen adherirse al mismo,
asumiendo todo lo que en él se recoge y con el animo de cumplir sus
objetivos establecidos, debera comunicarlo por solicitud escrita a la
Delegacion de Igualdad y Salud del Ayuntamiento de Jerez.

Sera la Delegacion de Igualdad y Salud del Ayuntamiento de Jerez quien
comprobara las capacidades técnicas y materiales de la entidad
aspirante, asi como su trayectoria y desempefio realizado en relacion a
los fines y objetivos del presente convenio y decidira sobre la inclusién de
la o entidad de la que se trate.
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En el caso de que sea aceptada la solicitud, se firmara por ambas partes
la correspondiente clausula de adhesién que sera incorporada como
anexo al presente convenio".

Tercero.- Que la entidad CLINICA DEL PIE LA CARTUJA ha solicitado la adhesién al
mencionado convenio, considerando la Delegacién de Igualdad y Salud del
Ayuntamiento de Jerez que retine las capacidades técnicas y materiales, asi como una
trayectoria que se corresponden con los fines y objetivos del convenio-marco referido,
habiendo aceptado su inclusion, la cual materializan en base a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- La entidad CLINICA DEL PIE LA CARTUJA conoce el Convenio -marco de
colaboracién entre el Ayuntamiento de Jerez de la Frontera y diversas entidades
médico-sanitarias para la realizacion de acciones de prevencién, proteccién vy
promocién de la salud en el ambito local de Jerez de la Frontera suscrito entre el
Ayuntamiento de Jerez y diversas entidades médico-sanitarias.

SEGUNDA.- Que la entidad CLINICA DEL PIE LA CARTUJA acepta las obligaciones y
derechos que en dicho Convenio se contienen, asumiendo todo lo que en él se recoge
y con el animo de cumplir sus objetivos establecidos, y se adhiere al mismo desde la
fecha de la firma del presente documento.

TERCERA.- Que en virtud de lo dispuesto en el apartado d) de la clausula Segunda
del convenio-marco, la entidad CLINICA DEL PIE LA CARTUJA desea a colaborar
socialmente con el Ayuntamiento de Jerez, comprometiéndose a llevar a cabo el
siguiente cupo anual de consultas y/o tratamientos y/o intervenciones a prestar con
caracter gratuito a personas desfavorecidas socialmente que determine la Delegacion
de Igualdad y Salud:

Imparticion y desarrollo de charlas y talleres sobre educacién sanitaria y
prevencion de las enfermedades del pie. 6 horas anuales, a razén de 1
hora mensual.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman las partes por
duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento

Fdo. M.* del Carmen Collado Jiménez
Teniente de Alcaldesa de Igualdad , Clinica del Pie La Cartuja
Accidn Social y Medio Rural



