
 

NOTA INFORMATIVA

OEP 2020
SUBALTERNO

Por acuerdos de Junta de Gobierno Local de 13 de diciembre de 2022, como asuntos
urgentes 25 y 29,  de 20 de diciembre de 2022, como asuntos urgentes 22, 25 y 30 y
de 3 de enero de 2023, como asunto urgente 5, se han estimado seis recursos de
reposición contra el acuerdo de 10 de noviembre de 2022, al particular 7 del orden del
día, de aprobación de la lista definitiva de personas admitidas y excluidas relativa a las
pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de siete plazas de subalterno/a,
correspondientes a la Oferta de Empleo Público 2020 y que fue publicado en el BOP el
1 de diciembre de 2022.

En consecuencia, se han de incluir en dicha lista definitiva como admitidos, dentro del
acceso general, a:

 IDENTIFICACIÓN APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE ESTADO

1 **.*70.49*-* BARROSO OSUNA EVA MARIA ADMITIDA

2 **.*38.81*-* CAPARROS ANEIROS NOELIA ADMITIDA

3 **.*55.93*-* SANCHEZ MORALES ROSA MARIA ADMITIDA

Y como admitidos en la lista definitiva, dentro de la reserva de discapacidad, a:

 IDENTIFICACIÓN APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE ESTADO

 1 **.*42.50*-* HERNANDEZ CHACON ALBERTO JOSE ADMITIDA

2 **.*44.07*-* PAULE GUTIERREZ SANDRINE INES ADMITIDA

3 **.*80.50*-* TORREJON MARTIN ALVARO ADMITIDA
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