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DATOS DEL/LA ASPIRANTE: JUZGADO DE INSTRUCCION N° 5
Primer Apellido: Segundo Apellido: | Nombre: JEREZ DE LA FRONTERA
— - - — EDICTO
Domicilio a efectos de notificaciones: | Municipio: DNE: Procedimiento: Juicio inmediato sobre delitos leves 78/2022. Negociado:
Provincia: Codigo Postal Teléfono/movil- PL. N° Rg.: 2066/2022. N.I.G.: 1102043220220009690. De: IVAN IGLESIAS
FERNANDEZ. Letrado/a: MARIA DEL CARMEN PEREZ RODRIGUEZ. Contra:
Correo electrénico: ACHRAF TAYEBI

Enterado/a de la convocatoria para la constitucién de una bolsa de empleo,
funcionario interino, Técnico de Administracion General (TAG) del Ayuntamiento de
Olvera (Cadiz):

1.-El/La firmante solicita ser admitido/a a la pruebas selectivas a que
se refiere la presente solicitud y DECLARA que son ciertos los datos consignados
en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso en la funcién pidblica
y las especialmente sefialadas en las bases de la convocatoria, comprometiéndose a
probar documentalmente cuantos datos se especifiquen en ellas, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudiera incurrir inexactitudes o falsedades en los mismos.

2.-Acepto de forma expresa que las notificaciones personales que
correspondan se lleven a cabo a través de la sede electronica del Ayuntamiento de
Olvera.

3.- En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa sobre datos personales
y presta su consentimiento de que este Ayuntamiento va a tratar los datos aportados en
la instancia y en la documentacién que le acompafa para la tramitacion y gestion de
expedientes administrativos y actuaciones administrativas derivados de estos. Siendo
el responsable el Ayuntamiento de Olvera. Tienen derecho al acceso, rectificacion y
supresion de datos, comunicdndose a través del registro general de esta administracion.

En Olvera, a de de 2023.
Fdo.:
N°132.792
AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

ElExcmo. Ayuntamiento Pleno, en la sesion ordinaria celebradaen primera
citacion el dia veinte de septiembre del afios dos mil veintitrés, al punto 4° del Orden del
Dia acordd, aprobar con cardcter inicial el modificacién de los articulos propuestos de
laORDENANZA REGULADORA DE LAS BOLSAS DETRABAJO DELEXCMO.
AYUNTAMIENTO DEROTAY EMPRESAS MUNICIPALES, y refundicion del texto
de la misma, entendiéndose definitivamente aprobada si transcurrido el plazo de treinta
dias habiles contados a partir de la presente publicacién de exposicion publica no se
presentase alegacion o reclamacion alguna en este Ayuntamiento. Dicho expediente
se encuentra para su revision en la Delegacion de Gobernanza Piblica y Agenda 2030
(Departamento de Personal), sita en plaza de Espafia, nim. 2, Edif. Garcia Sdnchez,
en horario de atencion al publico de 9:00 a 14:00.

25/9/23. El Alcalde, Jose Javier Ruiz Arana. Firmado. N°132.819

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

N.IG.: 1102044420200003840. Procedimiento: Despidos / Ceses en
general 1274/2020. Negociado: D. Materia: Despido. De: MARIA VIRGINIA
GOMEZ HERRERA. Abogado/a: MARTIN JOSE GARCIA SANCHEZ. Contra:
EXTERNATEAM S.L.,LINTON GREY S.L.y GRUPO CONSTANT SERVICIOS
EMPRESARIALES. Abogado/a: ELENA RAQUEL LARA MORAL.

Letrado de la Administracién de Justicia D. Alfonso Meneses Dominguez
hago saber:

Que en los autos DSP 1274/2020 que se tramitan en este 6rgano judicial,

se ha acordado:
- Notificar a GRUPO CONSTANT SERVICIOS EMPRESARIALES S y EXTERNA
TEAM S.L., por medio de edicto, el/la Decreto fin definitivo del proceso dictado en
este proceso, cuya copia se encuentra a su disposicion en esta oficina judicial, donde
podrd tener conocimiento integro de la misma.

Contra dicha resolucién puede interponer recurso de revision en el plazo
de tres difas hébiles desde la publicacién de este edicto, en los términos que constan
en la misma.

Se advierte al/ala destinatario/a que las siguientes comunicaciones se haran
en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia,
decreto que ponga fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento.

Y para que sirva de comunicacion a EXTERNA TEAM S.L. y GRUPO
CONSTANT SERVICIOS EMPRESARIALES S, en ignorado paradero, expido la
presente para su insercion en el Boletin Oficial de/l Provincia de Cédiz.

En Jerez De La Frontera, a 14/8/23. EL LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DEJUSTICIA.ALFONSO MENESES DOMINGUEZ. Firmado.

Ladifusion del texto de estaresolucién a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada solo podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos
de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o
a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes. N°132.972

D./DN/A‘ MANUELA VELA LOPEZ LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE INSTRUCCION N° 5 DE
JEREZ DE LA FRONTERA

DOY FE Y TESTIMONIO:

Que en el Juicio sobre delito leve n® 78/2022 se ha dictado la presente
sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

“SENTENCIA (n° 345/22)

En Jerez de la Frontera, a cinco de Diciembre del afio dos mil veintidds.

José Manuel del Brio Gonzalez, Magistrado-Juez del Juzgado de Instruccion
n° 5 de Jerez de la Frontera, ha visto en juicio oral y publico los presentes autos de
Juicio por Delito Leve de Hurto, del articulo 234.2 del C.P., con intervencién, junto
al Ministerio Fiscal, y como parte denunciante, de Mercadona S.A., asistida por la
Letrada Sra. Pérez Rodriguez, y como parte denunciada, Achraf Tayebi.

FALLO

Que debo CONDENAR Y CONDENO a Achraf Tayebi, mayor de edad,
con N.LE. Y-8045308-Z, como autor de un Delito Leve de Hurto en grado de tentativa,
del art. 234.2 del C.P,, sin la concurrencia de circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal, ala penade VEINTE DIAS DEMULTA, con una cuota diaria
de 6 euros, LO QUE HACE UN TOTAL DE CIENTO VEINTE EUROS (120 euros),
que debera abonar dentro de los 15 dias siguientes al momento en que sea requerido
tras la firmeza de esta resolucion, y subsidiariamente, de conformidad con el art. 53
del C.P., a un Dia de Privacién de libertad por cada dos cuotas de Multa impagadas,
asi como al pago de las costas procesales.

Notifiquese esta Sentencia a las partes haciéndolas saber que NO ES
FIRME; SIENDO SUSCEPTIBLE DE SER RECURRIDA EN APELACION,
DENTRO DE LOS CINCO DIAS SIGUIENTES A SU NOTIFICACION, POR
ESCRITO Y ANTE ESTE JUZGADO, para su conocimiento por la Seccién 8
de la Audiencia Provincial de Cadiz con sede en Jerez de la Frontera y expidase
testimonio de la misma que quedard unido a los autos, incorpordndose el original al
correspondiente libro de sentencias.

Asi por ésta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

E/

PUBLICACION .- Dada, leida y publicada fue la anterior Sentencia por el
mismo Magistrado-Juez que la dictd, estando celebrando audiencia piiblica en Jerez
de la Frontera, en el mismo dia de su fecha, de lo que yo la Letrada de la AdmJ. doy
fe.”

Y paraque conste y sirvade Notificacién de Sentenciaa ACHRAFTAYEBI,
actualmente paradero desconocido, y su publicacion en el Boletin Oficial de Cadiz,
expido la presente en JEREZ DE LA FRONTERA a veintiuno de septiembre de dos
mil veintitrés

21/9/23.EI;/LALETRADO/ADELAADMINISTRACION DEJUSTICIA.
MANUELA VELA LOPEZ. Firmado.

“En relacion a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicién de transmision o comunicacion por cualquier medio o procedimiento,
deberén ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracion de
Justicia (ex Ley Orgdnica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de cardcter
personal)”. N°132.977

VARIOS

EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA
DE JEREZ S.A. (EMUVIJESA)
JEREZ DE LA FRONTERA

LISTA DEFINITIVA ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/
AS AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION PARA CUBRIR
UNA PLAZA DE ARQUITECTO/A TECNICO (TMO03EV)

PRIMERO .- De conformidad con las bases generales y las normas especificas
de la convocatoria del proceso selectivo extraordinario de estabilizacién de empleo
temporal de larga duracion, enmarcado en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE JEREZ S.A., para cubrir una plaza
de ARQUITECTO/ATECNICO (TMOO3EV), titulo de Arquitecto/a Técnico o de grado
habilitante para el ejercicio de la profesion de Arquitecto Técnico, mediante concurso
de valoracién de méritos, se public en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz,
de 6 de junio de 2023, niimero 105, pagina 19, anuncio n° 72.900, lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos.

Dado que en el plazo establecido no se ha presentado ninguna alegacion,
se eleva a definitivo dicho listado provisional de personas admitidas y excluidas.

SEGUNDO.- Asimismo,de conformidad con las bases y normas reguladoras,
se designa el Tribunal Calificador siguiente:

Presidente: Francisco José Cabrera Lopez

Suplente Presidente: Enrique Fernandez Pérez-Rendon
Vocales:

José Ramén Gonzilez de la Pefia Sdnchez

Ana Marfa Pielfort Garrido

Suplentes Vocales:

Carmen Ortega Esteo
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José Manuel Ruiz Servillera
Secretaria: Marfa del Mar Rubio Sasidn
Suplencia Secretaria: Gloria Munoz Peila

Todo lo que comunico a los efectos legales oportunos

Jerez de la Frontera, a 20 de septiembre de 2023. LA ALCALDESA-
PRESIDENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. Maria José Garcia-Pelayo
Jurado.

N°130.510

EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA
DE JEREZ S.A. (EMUVIJESA)
JEREZ DE LA FRONTERA

LISTA DEFINITIVA ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/
AS AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION PARA CUBRIR
DOS PLAZAS DETECNICO/A SUPERIOR DE GESTION Y/O ATENCION SOCIAL
(TSO02EV), LICENCIADOS/AS O GRADUADOS/AS EN INGENIERIA DE LA
EDIFICACION

PRIMERO.- De conformidad con las bases generales y las normas
especificas de la convocatoria del proceso selectivo extraordinario de estabilizacion
de empleo temporal de larga duracién, enmarcado en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE JEREZ S.A., para
cubrir dos plazas de TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION Y/O ATENCION
SOCIAL (TS002EV), LICENCIADOS/AS O GRADUADOS/AS EN INGEN IERIA
DE LA EDIFICACION o equivalente, mediante concurso de valoracion de méritos,
se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, de 6 de junio de 2023,
nimero 105, pdgina 19, anuncio n°® 72.929, lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos.

Dado que en el plazo establecido no se ha presentado ninguna alegacion,
se eleva a definitivo dicho listado provisional de personas admitidas y excluidas.

SEGUNDO .- Asimismo,de conformidad conlas bases y normasreguladoras,
se designa el Tribunal Calificador siguiente:
Presidente: Francisco José Cabrera Lopez
Suplente Presidente: Enrique Ferndndez Pérez-Rendén
Vocales:
José Ramén Gonzilez de la Pefia Sdnchez
Ana Marfa Pielfort Garrido
Suplentes Vocales:
Carmen Ortega Esteo
José Manuel Ruiz Servillera
Secretaria: Marfa del Mar Rubio Sasidn
Suplencia Secretaria: Gloria Munoz Pefla

Todo lo que comunico a los efectos legales oportunos

Jerez de la Frontera, a 20 de septiembre de 2023. LA ALCALDESA-
PRESIDENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. Marfa José Garcia- Pelayo
Jurado.

N°130.516

EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA
DE JEREZ S.A. (EMUVIJESA)
JEREZ DE LA FRONTERA

LISTA DEFINITIVA ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/
AS AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION PARA CUBRIR
UNAPLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION Y/O ATENCION SOCIAL
(TS002EV), LICENCIADO/A O GRADUADO/A EN DERECHO

PRIMERO.- De conformidad con las bases generales y las normas especificas
de la convocatoria del proceso selectivo extraordinario de estabilizacion de empleo
temporal de larga duracién, enmarcado en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE JEREZ S.A., para cubrir una plaza
de TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION Y/O ATENCION SOCIAL (TSO002EV),
LICENCIADO/AO GRADUADO/AEN DERECHO, mediante concurso de valoracion
de méritos, se public en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, de 6 de junio
de 2023, nimero 105, pagina 19, anuncio n°® 72.914, lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos.

Dado que en el plazo establecido no se ha presentado ninguna alegacidn,
se eleva a definitivo dicho listado provisional de personas admitidas y excluidas.

SEGUNDO.- Asimismo,de conformidad con las bases y normas reguladoras,
se designa el Tribunal Calificador siguiente:
Presidente: Francisco José Cabrera Lopez
Suplente Presidente: Enrique Ferndndez Pérez-Rendén
Vocales:
José Ramoén Gonzdlez de la Pefla Sdnchez
Ana Marfa Pielfort Garrido
Suplentes Vocales:
Carmen Ortega Esteo
José Manuel Ruiz Servillera
Secretaria: Marfa del Mar Rubio Sasidn
Suplencia Secretaria: Gloria Mufioz Pefa

Todo lo que comunico a los efectos legales oportunos.

Jerez de la Frontera, a 20 de septiembre de 2023. LA ALCALDESA-

PRESIDENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Marfa José Garcia-Pelayo Jurado. N°130.522

EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA
DE JEREZ S.A. (EMUVIJESA)
JEREZ DE LA FRONTERA

LISTADEFINITIVAASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/ASAL
PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION PARACUBRIR UNAPLAZA
DE TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION Y/O ATENCION SOCIAL (TS002EV),
LICENCIADO/A O GRADUADO/A EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

PRIMERO.- De conformidad con las bases generales y las normas especificas
de la convocatoria del proceso selectivo extraordinario de estabilizacién de empleo
temporal de larga duracién, enmarcado en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE JEREZ S A., para cubrir una plaza
de TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION Y/O ATENCION SOCIAL (TSO02EV),
LICENCIADO/AO GRADUADO/AEN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS,
mediante concurso de valoracién de méritos, se publicd en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cidiz, de 6 de junio de 2023, nimero 105, pagina 19, anuncio n° 72.949,
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

Dado que en el plazo establecido no se ha presentado ninguna alegacion,
se eleva a definitivo dicho listado provisional de personas admitidas y excluidas.

SEGUNDO .- Asimismo,de conformidad con las bases y normas reguladoras,
se designa el Tribunal Calificador siguiente:
Presidente: Francisco José Cabrera Lopez
Suplente Presidente: Enrique Fernandez Pérez-Rendon
Vocales:
José Ramén Gonzdlez de la Pefla Sdnchez
Ana Marfa Pielfort Garrido
Suplentes Vocales:
Carmen Ortega Esteo
José Manuel Ruiz Servillera
Secretaria: Marfa del Mar Rubio Sasidn
Suplencia Secretaria: Gloria Mufioz Pefia

Todo lo que comunico a los efectos legales oportunos

Jerez de la Frontera, a 20 de septiembre de 2023. LA ALCALDESA-
PRESIDENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. Marfa José Garcia-Pelayo
Jurado. N°130.524

EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA
DE JEREZ S.A. (EMUVIJESA)
JEREZ DE LA FRONTERA

LISTADEFINITIVAASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION PARA CUBRIR DOS
PLAZAS DE INGENIERO/A SUPERIOR (TS012EV), TITULO DE INGENIERO/A
DE ORGANIZACION INDUSTRIAL

PRIMERO.- De conformidad con las bases generales y las normas
especificas de la convocatoria del proceso selectivo extraordinario de estabilizacién de
empleo temporal de larga duracion, enmarcado en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE JEREZ S.A., para cubrir dos
plazas de INGENIERO/A SUPERIOR (TSO12EV), TITULO DE INGENIERO/A DE
ORGANIZACION INDUSTRIAL, mediante concurso de valoracién de méritos, se
publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, de 6 de junio de 2023, nimero
105, pdgina 19,anuncion®72.937, lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

Dado que en el plazo establecido no se ha presentado ninguna alegacion,
se eleva a definitivo dicho listado provisional de personas admitidas y excluidas.

SEGUNDO .- Asimismo, de conformidad con las bases y normas reguladoras,
se designa el Tribunal Calificador siguiente:
Presidente: Francisco José Cabrera Lopez
Suplente Presidente: Enrique Ferndndez Pérez-Rendén
Vocales:
José Ramén Gonzdlez de la Pefla Sdnchez
Ana Marfa Pielfort Garrido
Suplentes Vocales:
Carmen Ortega Esteo
José Manuel Ruiz Servillera
Secretaria: Marfa del Mar Rubio Sasidn
Suplencia Secretaria: Gloria Munoz Pefia

Todo lo que comunico a los efectos legales oportunos

Jerez de la Frontera, a 20 de septiembre de 2023. LA ALCALDESA-
PRESIDENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. Maria José Garcia-Pelayo
Jurado. N°130.528
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