
CODIGO

EMPLEADO
PUESTO DE TRABAJO

VALOR

PUESTO

RETRIBUCIONES

2019

150002 JEFE UNIDAD C1-20-505 38.945,16

150003 AUX. ADM. COORDINACION C2-16-215 27.129,15

150004 AUX. ADM. COORDINACION C2-16-215 28.521,60

150007 GUARDA E-13-210 28.523,02

150008 GUARDA E-13-210 31.027,08

150010 GUARDA E-13-210 32.123,72

150011 GUARDA E-13-210 30.931,60

150014 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 28.011,35

150015 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 30.475,95

150017 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 29.777,67

150018 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 28.809,84

150019 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 28.422,92

150020 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 28.323,31

150022 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 29.555,34

150025 PEON (TIEMPO PARCIAL) E-13-205 12.771,68

150027 JEFE DPTO. A1-26-625 51.157,34

150029 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 27.403,64

150030 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 27.255,16

150031 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 26.342,70
150032 OF. PRIMERA OFICIOS C2-16-245 26.271,26

TOTAL 591.779,49

CATEGORIA
JORNADAS

REALES

RETRIBUCIONES

2019

OFICIALES ESP. TRAB. FOREST. 42.977,09

TOTAL 42.977,09

CATEGORIA
JORNADAS

REALES

RETRIBUCIONES

2019

EVENTUALES CONVENIO DEL CAMPO 295.003,92

TOTAL 295.003,92

929.760,50TOTAL RETRIBUCIONES PREVISTA 2019 PERSONAL -EMEMSA-

RETRIBUCIÓN PREVISTA 2019 PERSONAL LABORAL INDEFINIDO -EMEMSA-

RETRIBUCIÓN PREVISTA 2019 PERSONAL ACOGIDO AL CONVENIO DEL

CAMPO DE LA PROVINCIA DE CADIZ -EMEMSA-

PERSONAL FIJO DISCONTINUO

PERSONAL EVENTUAL R.E.A.


